Regles du jeu
deroulement

Le but du jeu est d'étre le premier & atteindre la derniére case : I'Entretien
d’embauche. Lg, tu te présentes brievement et de maniere convaincante, comme lors
d'un‘vrai entretien. En chemin, tu répondras & des questions et reléveras des défis sur
la candidature, I'intérim ct le marché du travail.

¢  Plateaude jeu et pions > Chaque joueur choisit un pion et le place sur la case 0.
e _Dé » Pour déterminer combien de cases tu avances.
e Cartes >l y a 6 piles de cartes avec des questions et des missions :

Préparation
L'entretien d’embauche

Intérim
Au travail
Jobs étudiants

Choisissez qui commence (parexemple, le plus jeune joueur).

1.

2. Lance le dé et avance ton pion du nombre de cases indiqué.

3. Regarde sur-quelle catégorie tu tombes et prends la premiere carte de cette pile.

4. lis la question ou la mission & voix haute. Parfois tu réponds seul(e), parfois les
autres peuvent t'aider.

5. Lesréponses sont sur la carte, et des explications supplémentaires se trouvent

dans le livret de jeu.
6. Ensuite, c'est au tour du joueur suivant.

Le premier joueur qui atteint la case 63 passe un-entretien devant les autres
joueurs. ll/elle fait un pitch d’une minute pour se présenter. Les autres donnent un
retour constructif pour que tout le monde apprenne d se présenter de maniere
convaincante.

Le joueur qui fait le premier son pitch et recoit un retour positif gagne.
Mais en réalité, tout le monde gagne, car tu apprends des astuces utiles pour fo)
postuler et tu découvres le monde de lintérim | ar
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